@ CONG TY TNHH <SPECIMEN> VIET NAM

Hauptsitz - Tang 12, Toa nha <specimen>, Q. Ciu Gidy, Ha Noi - MST: 0106<SPX>

Abrechnung Nr.: PL-1042/0226/<SPX> Ha Noi, ngay 05/3/2026

BANG LUONG THANG 02/2026

Monatlicher Gehaltsnachweis, ausgestellt vom Arbeitgeber und von Banken zur Beurteilung der Riickzahlungsfihigkeit eines
Kdufers bei einem Antrag auf Immobilienfinanzierung herangezogen

Arbeitgeber (Unternehmen) CONG TY TNHH <SPECIMEN> VIET NAM
Arbeitnehmer (Zahlungsempfinger) Ong JEAN <SPECIMEN> ALEXANDRE (Phap) — Giam déc K§ thuat
Personalnummer Ma nhén vién: NV-1042

Die Abteilung Buchhaltung & Personalwesen des Unternehmens bestitigt, dass die nachstehende Gehaltsabrechnung das
Einkommen des namentlich genannten Arbeitnehmers fiir den angegebenen Abrechnungszeitraum vollstindig und zutreffend
wiedergibt und als Grundlage fiir den Einkommensnachweis bei einem Antrag auf Immobilienfinanzierung bei einem Kreditinstitut

verwendet werden kann.

KHOAN MUC SO TIEN (4)

Luong co ban (theo HDLD) 68.000.000
Phu cép (nha &, xing xe, dién thoai, an trua) 14.500.000
Thuéng hiéu sudt / KPI thang 9.200.000
®) Téng thu nhap (gop) 91.700.000
Béo hiém xa hoi (BHXH 8%) -3.744.000
Bao hiém y t¢ (BHYT 1,5%) -702.000
Béo hiém thét nghiép (BHTN 1%) -917.000
Thué thu nhap ca nhan (TNCN) -15.850.000
@ Tbdng khéu trir -21.213.000
® Thuc linh (chuyén khoén) 70.487.000

Bang luong nay duoc xuét tir hé théng quan 1y nhan su — tién lvong néi bd cua Cong ty; d& nghi Ngan hang ddi chiéu vai sao ké tai
khoan nhan luong va qua trinh dong bao hiém x3 hoi ciia Nguoi lao dong khi cin x4c minh thu nhép. [...]

IM NAMEN UND IM AUFTRAG DES
ARBEITGEBERS

Unterschrift und Firmensiegel

Beim Arbeitgeber verifizieren - specimen



MAISON HANOI - GEFUHRTE LEKTURE DES DOKUMENTS

Die Bang lirong (Gehaltsabrechnung), Punkt
fur Punkt

Um einen Immobilienkredit zu bemessen, prift eine Bank die Gehaltsabrechnungen eines Kaufers auf
ein besténdiges, nachweisbares Einkommen — nicht nur auf die Endsumme. Prlifen Sie sieben Punkte,
bevor Sie lhre Unterlagen einreichen. Die Markierungen (D-@ verweisen auf das Faksimile auf der
vorherigen Seite. Specimen-Dokument — fiktive Daten.

@ Parteien — Bén tra lwong / Ngwdi lao dong
Der Arbeitgeber (ein eingetragenes Unternehmen) stellt die Gehaltsabrechnung fiir einen namentlich genannten
Arbeitnehmer aus — Name, Berufsbezeichnung und Personalnummer sollten mit lhrem Arbeitsvertrag und Ihren

Ausweisdokumenten Ubereinstimmen.

RED FLAG Der Name des Arbeitgebers stimmt nicht mit Inrem Arbeitsvertrag tberein, oder Ihr Name/lhre Ausweisnummer fehlt
oder ist falsch geschrieben.

e Bestitigungsklausel — N¢i dung xac nhan thu nhap

Die Abteilung Buchhaltung/Personalwesen sollte die nachstehenden Betrage ausdriicklich als zutreffendes Einkommen
fir den angegebenen Zeitraum bestatigen — nicht nur eine bloBe Zahlenliste vorlegen.

RED FLAG Keine Bestdtigungserklarung, kein Abteilungsstempel, oder das Blatt wirkt handschriftlich/behelfsmaBig statt von der
Personalabrechnung ausgestellt.

e Bruttoeinkommen — Tong thu nhap
Summe aus Grundgehalt, Zulagen und Bonus vor Abziigen. Vergleichen Sie diese mit lhrem Arbeitsvertrag und
idealerweise mit den tatsachlich lnrem Bankkonto gutgeschriebenen Betragen.

RED FLAG Bruttoeinkommen deutlich héher als die jemals auf Ihr Bankkonto Uberwiesenen Betrdge, oder Boni ohne
nachvollziehbare Grundlage.

@ Gesetzliche Abziige — Bao hiém xa hoi, y t€, that nghi¢p & thu€ TNCN
Die Pflichtbeitrage zur Sozial-/Kranken-/Arbeitslosenversicherung sowie die Einkommensteuer sollten in Ublicher

Hohe ausgewiesen sein — Banken gleichen diese haufig mit lhrer offiziellen Sozialversicherungshistorie (BHXH) ab.

RED FLAG Keinerlei Versicherungsabzilige, was in der Regel auf ein nicht angemeldetes oder schwarz gezahltes Gehalt hindeutet,
das Banken abwerten oder ablehnen werden.

@© Nettogehalt (Auszahlungsbetrag) — Thyc linh
Der Betrag, der tatsachlich jeden Monat ausgezahlt wird — die Kennzahl, die Banken heranziehen, um Ihre maximale

Kreditrate zu bemessen, Ublicherweise innerhalb von 40-50% des Nettoeinkommens.

RED FLAG Das Nettogehalt wird bar statt per Bankiberweisung ausgezahlt, oder stimmt nicht mit den Gutschriften auf Ihrem
Kontoauszug Uberein.

e Ausstellender Arbeitgeber — Tén cong ty & ma so thué

Prifen Sie Name, Adresse und Steuernummer des Unternehmens im Nationalen Unternehmensregistrierungsportal und
deren Ubereinstimmung mit Inrem Arbeitsvertrag.

RED FLAG Steuernummer im nationalen Register nicht auffindbar, oder die eingetragene Adresse ist eine Privatwohnung.

Q Referenz, Zeitraum & Unterschrift — S6 phiéu, ky lwong & chir ky

Notieren Sie die Referenznummer der Abrechnung und den Abrechnungszeitraum — Banken verlangen in der Regel 3 bis
6 aufeinanderfolgende Monate, jeweils vom Chefbuchhalter oder von der Personalabteilung
M A | S ¢'NerghRebgn/abgestempett. | [ENKAUFRATGEBER - HA NO|

RED FLAG Eine einzelne, nicht unterschriebene Gehaltsabrechnung anstelle einer fortlaufenden Reihe, oder Uberhaupt keine
Unterschrift von Buchhaltung/Personalabteilung.



