@ CONG TY TNHH <SPECIMEN> VIET NAM

Domicilio social - Tang 12, Toa nha <specimen>, Q. Cau Giy, Ha Noi - MST: 0106<SPX>

N." de némina: PL-1042/0226/<SPX> Ha Néi, ngay 05/3/2026

BANG LUONG THANG 02/2026

Justificante mensual de salario expedido por el empleador, utilizado por los bancos para evaluar la capacidad de reembolso de un
comprador en una solicitud de préstamo hipotecario

Empleador (empresa) CONG TY TNHH <SPECIMEN> VIET NAM
Empleado (beneficiario) Ong JEAN <SPECIMEN> ALEXANDRE (Phap) — Giam déc K§ thuat
N.°de empleado Ma nhan vién: NV-1042

El Departamento de Contabilidad y Recursos Humanos de la Empresa certifica que la ndmina que figura a continuacion refleja de
forma completa y exacta los ingresos del Empleado nombrado durante el periodo de pago indicado, y que puede utilizarse como base

para la verificacion de ingresos al solicitar un préstamo hipotecario ante una entidad de crédito.

KHOAN MUC SO TIEN (4)

Luong co ban (theo HDLD) 68.000.000
Phu cép (nha ¢, xang xe, dién thoai, an trua) 14.500.000
Thuéng hiéu suét / KPI thang 9.200.000
3 Téng thu nhap (gop) 91.700.000
Béo hiém xi hoi (BHXH 8%) -3.744.000
Béo hiém y t& (BHYT 1,5%) -702.000
Bao hiém that nghiép (BHTN 1%) -917.000
Thué thu nhap c4 nhan (TNCN) -15.850.000
@ Téng khéu trir -21.213.000
(® Thyc linh (chuyén khon) 70.487.000

Bang luong nay dugc xuét tir hé théng quan Iy nhan su — tién lwong nodi bo ciia Cong ty; dé nghi Ngan hang ddi chidu véi sao ké tai

khoan nhan luong va qua trinh déng bao hiém xa hoi ciia Nguoi lao dong khi cin x4c minh thu nhép. [...]

POR CUENTA'Y EN NOMBRE DEL EMPLEADOR

Firma y sello de la empresa

Verificar con el empleador - specimen



MAISON HANOI - LECTURA GUIADA DEL DOCUMENTO

La Bang lirong (n6mina), punto por punto

Para calcular un préstamo hipotecario, un banco examina las néminas de un comprador en busca de

unos ingresos coherentes y verificables — no solo la cifra final. Antes de presentar su expediente,

compruebe siete puntos. Las marcas (1D-7) remiten al facsimil de la pagina anterior. Documento

specimen — datos ficticios.

Partes — Bén tra lworng / Ngwo'i lao dong
El empleador (una sociedad registrada) expide la némina a un empleado nombrado — el nombre, el puesto y el nimero
de empleado deben coincidir con su contrato de trabajo y sus documentos de identidad.

RED FLAG El nombre del empleador no coincide con su contrato de trabajo, o su nombre/nimero de identificacion falta o esta mal
escrito.

Clausula de certificacion — N§i dung xac nhan thu nhap
El departamento de Contabilidad/RR. HH. debe certificar expresamente las cifras siguientes como ingresos exactos del
periodo indicado — no limitarse a una simple lista de cifras.

RED FLAG Sin declaracion de certificacion, sin sello del departamento, o el documento parece manuscrito/improvisado en lugar de
expedido por el departamento de néminas.

Ingresos brutos — Tong thu nhap
Suma del salario base, las asignaciones y la bonificacion antes de las deducciones. Comparela con su contrato de

trabajo y, idealmente, con los importes efectivamente abonados en su cuenta bancaria.

RED FLAG Ingresos brutos muy superiores a lo que jamas se transfiere a su cuenta bancaria, o bonificaciones sin base justificativa.

Deducciones obligatorias — Bao hiém xi hoi, y t&, that nghiép & thué&
TNCN

Las cotizaciones obligatorias de seguro social/sanitario/de desempleo y el impuesto sobre la renta de las personas
fisicas deben figurar en proporciones normales — los bancos suelen cotejarlas con su historial oficial de cotizaciones al
seguro social (BHXH).

RED FLAG Ausencia total de deducciones de seguro, lo que suele indicar un salario no declarado o pagado en efectivo de forma
extraoficial, que los bancos descontaran o rechazaran.

Salario neto (liquido a percibir) — Thwc linh
El importe efectivamente abonado cada mes — la cifra que utilizan los bancos para calibrar su cuota maxima de
préstamo, normalmente dentro de un 40-50% de los ingresos netos.

RED FLAG El salario neto se paga en efectivo en lugar de por transferencia bancaria, o no coincide con los abonos de su extracto
bancario.

Empleador emisor — Tén cong ty & mi s6 thué
Compruebe el nombre, la direccion y el codigo fiscal de la empresa en el Portal Nacional de Registro de Empresas, y
su coincidencia con su contrato de trabajo.

RED FLAG Cadigo fiscal no encontrado en el registro nacional, o la direccion registrada corresponde a una vivienda particular.

Referencia, periodo y firma — S6 phiéu, ky lwong & chir ky
Anote la referencia de la nébmina y el periodo de pago — los bancos suelen exigir de 3 a 6 meses consecutivos, cada
uno firmado/sellado por el jefe de contabilidad o por RR. HH.

RED FLAG Una Unica némina sin firmar presentada en lugar de una serie consecutiva, o ausencia total de firma de contabilidad/RR.
HH.

MAISON HANOI - GUIAS DE COMPRA INMOBILIARIA - HA NOI

Documento SPECIMEN con fines educativos — disefio simplificado inspirado en una némina vietnamita (bang luong),

cumplimentado con datos ficticios. No se trata de un documento oficial, no tiene ningun valor legal y no reproduce



